Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w
Tomaszowie Maz. przyjetego w dniu 06 maja 2010r. z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
2) Poleceniem EWLW w Lodzi z dnia 07 grudnia 2017r., pismo znak

WIWWLW.151.89.2017

Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Inspektoratu Weterynarii
w Tomaszowie Maz.

Ustalil
Powiatowy Lekarz Weterynarii w Tomaszowie Maz.

w uzgodnieniu z

L.odzkim Wojewo6dzkim Lekarzem Weterynarii w Lodzi




Rozdzial I
Postanowienia ogolne
§1
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tomaszowie Maz. dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. z 2007 r., Nr 121,
poz. 842, z p6zn. zm.);

2)  zarzadzenia Nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie
organizacji wojewodzkich, powiatowych i granicznych inspektoratow weterynarii (Dz. Urz.
Min. Rolnictwa i Rozwoju Wsi Nr 3, poz. 3 );
3) niniejszego regulaminu.
§2'
1. Regulamin Organizacyjny, zwanym dalej ,,Regulaminem” okresla szczegdtowa organizacje
i tryb pracy Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Tomaszowie Maz. oraz szczegdtowy
zakres zadan komorek organizacyjnych i stanowisk wchodzacych w sktad Inspektoratu.
2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Powiecie — nalezy przez to rozumie¢ powiat tomaszowski;

2) Powiatowym Lekarzu — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowego Lekarza Weterynarii w
Tomaszowie Maz.;

3) Inspektoracie — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektorat Weterynarii w
Tomaszowie Maz.;

4) Komérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ zespoly, samodzielne
stanowiska pracy oraz pracownie okreslone w § 11-17 Regulaminu™.

5) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujaca zakladem, pracownig, zespolem,
a w przypadku zespotu ds. zdrowia i ochrony zwierzat, zespotu ds. bezpieczenstwa
zywnosci oraz zespotu ds. pasz i utylizacji koordynatoréw — starszych inspektorow

weterynarii, a w razie ich braku inspektorow weterynaryjnych”.

6) Gléwnym Ksiggowym — nalezy przez to rozumie¢ Glownego Ksiegowego Powiatowego
Inspektoratu Weterynarii w Tomaszowie Maz.

§3

1. Inspektoratem kieruje Powiatowy Lekarz.

''§ 2 ust. 2 pkt. 4) i 5) zmieniony Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
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2. Inspektorat zapewnia obstuge realizacji zadan Powiatowego Lekarza:

1) wynikajacych z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej;

2) jako dysponenta srodkoéw budzetowych na zasadach okreslonych w ustawie o finansach

publicznych;

3) wynikajacych z odrebnych ustaw.
3. Inspektorat jest panstwowa jednostka budzetowa.
4. Terenem dziatania Inspektoratu jest obszar Powiatu.
5. Siedziba Inspektoratu miesci si¢ w Tomaszowie Maz. przy ul. Orzeszkowej 15/19.

Rozdzial I1
Organizacja Inspektoratu
§4°

1. Komérkami organizacyjnymi, z wylaczeniem samodzielnych stanowisk pracy, kierujg
kierownicy.

2. W zespotach, o ktorych mowa w § 11, 12, i 13 kierownikiem moze by¢ starszy inspektor

weterynaryjny, a w razie jego braku inspektor weterynaryjny.
3. Schemat organizacyjny Inspektoratu przedstawia zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Rozdzial I11
Zasady realizacji zadan i kierowania praca Inspektoratu
§5°
1. Powiatowy Lekarz wykonuje zadania przy pomocy Zastgpcy Powiatowego Lekarza.

2. Do kompetencji Powiatowego Lekarza nalezy w szczeg6lnosci:

1) zatwierdzanie planéw finansowych w zakresie dochodow i wydatkéw, nadzorowanie ich
wykonania oraz dysponowanie srodkami budzetowymi i pozabudZetowymi;

2) reprezentowanie Inspektoratu na zewnatrz, wystgpowanie z wnioskami, projektami i
opiniami wyrazajgcymi stanowisko Inspektoratu oraz sktadanie innych oswiadczen woli w

sprawach Inspektoratu;

2 § 4 ust. 2 zmieniony Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
3§ 5 ust. 2 — dodano pkt. 7) zgodnie z poleceniem EWLW w Lodzi z dnia 07 grudnia 2017r.,
pismo znak WIWWLW.151.89.2017
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3) wykonywanie obowigzkéw 1 uprawnien zwierzchnika stuzbowego pracownikow
Inspektoratu, zgodnie z przepisami prawa pracy i przepisami odrgbnymi, w tym ustalanie
zakresOw czynnosci pracownikéw Inspektoratu;

4) udzielanie pisemnych upowazniei do wykonywania okreslonych czynnosci lub
podpisywania pism oraz petnomocnictw do dokonywania czynnosci prawnych;

5)  zapewnienie funkcjonowania adekwatnej i skutecznej kontroli zarzgdczej;

6) zapewnienie przestrzegania ladu i porzadku, przepisdéw przeciwpozarowych oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy w Inspektoracie.

7) realizacja zadan z zakresu obrony narodowej, obrony cywilnej oraz zarzadzania
kryzysowego.

§ 6*

1. W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego Lekarza
dziatalnoscig Inspektoratu kieruje Zastgpca Powiatowego Lekarza.

2. W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego Lekarza i jego
Zastepcy dzialalnoscig Inspektoratu kieruje pisemnie upowazniony przez Powiatowego
Lekarza Weterynarii pracownik.

3. Powiatowemu Lekarzowi bezposrednio podlega:

1) Zespot do spraw bezpieczenstwa zywnosci;

2) Zespdt do spraw pasz i utylizacji;

3) Zesp6t do spraw finansowo-ksiggowych;

4) Zesp6t do spraw administracyjnych;

5) Samodzielne stanowisko do spraw Obstugi prawnej;
6) Pracownie badania mi¢sa na obecnos¢ wiosni

4. Zastepcy Powiatowego Lekarza bezposrednio podlega zespot do spraw zdrowia i ochrony
zwierzat.

§7
1. Kierownicy odpowiadaja za:

1) nalezyte zorganizowanie pracy zespolu i zapoznanie podlegtych pracownikow z
obowigzujacymi przepisami prawa;

2) porzadek i dyscypling pracy;
3) merytoryczng i formalno-prawna poprawnos¢ zatatwianych spraw.
2. Kierownicy dokonuja podzialu zadan dla poszczegolnych pracownikéw kierowanych przez

nich komoérek organizacyjnych oraz ustalajg na pi$mie propozycje zakresow obowigzkow,
ktore przedktadaja Powiatowemu Lekarzowi do zatwierdzenia.

*§ 6 ust. 3 zmieniony Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.



§8

1. Projekty pism, dokumentéw, umoéw, porozumiefi, decyzji administracyjnych i aktow
prawnych wydawanych przez Powiatowego Lekarza opracowuje wiasciwa komorka
organizacyjna, z ktorej zakresem dziatania zwiazane jest pismo, akt prawny, dokument,
porozumienie lub decyzja administracyjna.

2. Projekty aktéw prawa wewnetrznego winny by¢ przygotowane ze szczegdlng starannoscia
oraz odpowiada¢ zasadom techniki prawodawczej.

3. Projekty aktow prawa wewnetrznego, umow, porozumien oraz pism procesowych, powinny
by¢ parafowane przez:

1) pracownika zajmujacego si¢ sprawa;
2) kierownika zespotu, z ktorego zakresem dziatania zwigzany jest akt prawny;

3) gléwnego ksiegowego - w przypadku, gdy tres¢ aktu dotyczy budzetu lub ma
powodowac skutki finansowe;

4) samodzielne stanowisko ds. obstugi prawne;.

4. Projekty innych pism i dokumentéw powinny by¢ parafowane przez:
1) pracownika zajmujgcego si¢ sprawa;

2) kierownika komérki organizacyjnej, z ktorego zakresem dziatania zwigzany jest
dokument;

3) gtéwnego ksiegowego - w przypadku, gdy tres¢ pisma czy dokumentu dotyczy budzetu
lub ma powodowac skutki finansowe.

5. Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pieni¢znego i materialowego, jak réwniez inne
dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowigcym podstawe do otrzymania lub
wydatkowania $rodkéw pienigznych Inspektoratu po wezesniejszym zatwierdzeniu pod
wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym podpisuja:

1) Powiatowy Lekarz lub jego Zastepca, lub osoba, o ktérej mowa w § 6 ust.2-4 oraz

2) Gtéwny Ksiegowy lub jego Zastepca albo inny pracownik zastgpujacy Glownego Ksiggowego

w czasie jego nieobecnosci, pisemnie upowazniony przez Powiatowego Lekarza.

6. Podpisujacy i parafujacy pisma odpowiadaja za ich merytoryczng tres¢, forme, a takze za
zgodnos¢ z przepisami prawa oraz z interesem publicznym.

§9
Pracownicy Inspektoratu podpisuja pisma, decyzje (w tym decyzje administracyjne) i inne

dokumenty w sprawach, do zatatwienia ktérych zostali imiennie upowaznieni przez Powiatowego
Lekarza.




§10

1. Symbolike oznaczania pism wychodzacych z poszczegdlnych komorek organizacyjnych
i stanowisk pracy okresla zalacznik nr 2.

2. Obieg dokumentacji wewnetrznej Inspektoratu ustala w drodze instrukcji kancelaryjnej
Powiatowy Lekarz.

Rozdzial IV
Szczegolowy zakres dzialania komorek organizacyjnych

§1r°
1. Do zadan zespotu do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nalezy:
1) zwalczanie chordb zakaznych zwierzat, w tym chorob odzwierzecych;
2) badania kontrolne zakazen zwierzat;
3) monitorowanie choréb odzwierzgcych i odzwierzgeych czynnikéw chorobotworczych
oraz zwigzanej z nimi opornosci na srodki przeciwdrobnoustrojowe u zwierzat;
4) sprawowanie nadzoru nad:

a) przestrzeganiem przepisdw o ochronie zwierzat,

b) przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz przemieszczaniem
zwierzat,

C) przestrzeganiem zasad wymogow wzajemnej zgodnosci,

d) utrzymywaniem, hodowla, prowadzeniem ewidencji zwierzat doswiadczalnych w
jednostkach do$§wiadczalnych, hodowlanych i u dostawcow,

e) zarobkowym transportem zwierzat lub transportem zwierzat wykonywanym w
zwiazku z prowadzeniem innej dziatalnosci gospodarczej,

f) organizowaniem targdw, wystaw, pokazoéw lub konkursow zwierzat,

g) obrotem zwierzetami, z wyjatkiem obrotu prowadzonego w ramach dzialalno$ci
rolniczej w rozumieniu przepisbw prawa dzialalnosci gospodarczej,
posrednictwem w tym obrocie lub skupie zwierzat,

h) prowadzeniem miejsc lub stacji kwarantanny, miejsc odpoczynku lub
przetadunku zwierzat albo miejsc wymiany wody przy transporcie zwierzat
akwakultury,

i) prowadzeniem miejsc gromadzenia zwierzat,

j) zarobkowym = wytwarzaniem, pozyskiwaniem, konserwacja,  obrobki,
przechowywaniem, prowadzeniem obrotu lub wykorzystywaniem materiatu
biologicznego,

k) prowadzeniem punktu kopulacyjnego,

1) prowadzeniem zaktadu drobiu,

m) prowadzeniem schronisk dla zwierzat,

n) chowem lub hodowla zwierzat dzikich utrzymywanych przez czlowieka jak
zwierzeta gospodarskie,

0) utrzymywaniem lub hodowlg zwierzat na potrzeby pokazéw zwierzat, edukacja,
ochrong i zachowaniem gatunkow zwierzat, prowadzeniem podstawowych lub
stosowanych badan naukowych Ilub hodowlg zwierzat uzywanych do
prowadzenia takich badan,

3§ 11 ust. 1 pkt. 4) lit. q tiret ostatni zmieniony Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014
z dnia 03 grudnia 2014r.
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p) utrzymywaniem zwierzat gospodarskich, w celu umieszczenia na rynku tych
zwierzat lub produktow pochodzacych z tych zwierzat lub od tych zwierzat,

q) prowadzeniem:
- przedsigbiorstwa produkcyjnego sektora akwakultury,
- zakladu przetworczego przetwarzajacego lub poddajacego ubojowi
zwierzeta akwakultury w ramach zwalczania chorob zakaznych tych
zwierzat,
- miejsc innych niz przedsigbiorstwa produkcyjne sektora akwakultury, w
ktorych zwierzeta wodne sa utrzymywane bez zamiaru umieszczenia na
rynku,
- fowisk typu ,,wpusé i ztow”,
- przedsiebiorstw produkcyjnych sektora akwakultury, ktére umieszczaja
na rynku zwierzeta akwakultury wylacznie w celu spozycia przez ludzi, w
zakresie okreSlonym w art. 1 ust. 3 lit. ¢ rozporzadzenia (WE) nr
853/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r.
ustanawiajgcego szczegOlne przepisy dotyczace higieny w odniesieniu do
zywnosci pochodzenia zwierzecego (Dz. Urz. UE L 139 z 30.04.2004, str.
55, z pdzn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 3, t. 45,
str. 14).

2. W skiad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi:

1) Z-ca Powiatowego Lekarza,

2) stanowisko ds. zdrowia zwierzat,
3) stanowisko ds. zdrowia zwierzat,
4) stanowisko ds. ochrony zwierzat,
5) stanowisko ds. ochrony zwierzat.

§ 12°

1. Do zadan zespotu do spraw bezpieczenstwa zywnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

dokonywanie kontroli w imieniu Powiatowego Lekarza w zakresie:

a) przeprowadzania weterynaryjnej kontroli w handlu i wywozie produktow

w rozumieniu weterynaryjnych przepisow o handlu,

b) bezpieczefistwa produktow pochodzenia zwierzecego, w tym nad wymaganiami

weterynaryjnymi przy ich produkcji, umieszczaniu na rynku oraz sprzedazy

bezposredniej;
kontrola prawidlowo$ci wykonywania zadan przez urzgdowych lekarzy wet.
wyznaczonych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii do wykonywania czynnosci
w zakresie badania zwierzat rzeznych i migsa oraz sprawowania nadzoru nad ubojem,
rozbiorem, przetwérstwem lub przechowywaniem migsa i wystawiania wymaganych
Swiadectw zdrowia;
prowadzenie monitorowania substancji niedozwolonych, pozostatosci chemicznych,
biologicznych, produktoéw leczniczych i skazen promieniotworczych u zwierzat, w ich
wydzielinach i wydalinach, w tkankach lub narzadach zwierzat, w produktach
pochodzenia zwierzecego, w wodzie przeznaczonej do pojenia zwierzat oraz paszach;
prowadzenie wymiany informacji w ramach systeméw informacji, o ktérych mowa w
przepisach Unii Europejskie;j;

¢ § 12 zmieniony Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.




5) przyjmowanie informacji o niebezpiecznych produktach zywnosciowych oraz
paszach od organéw Panstwowej Inspekcji ochrony roslin i nasiennictwa, Inspekeji
Jakosci Handlowej artykulow rolno- spozywcezych, w zakresie kompetencji tych
Inspekcji, oraz od organéw Inspekcji Handlowej o niebezpiecznych produktach
zywnosciowych pochodzenia zwierzecego oraz ocena ryzyka i stopnia zagrozenia
spowodowanego niebezpiecznym produktem zywnosciowym lub paszg, a nastgpnie
przekazywanie tych informacji do kierujacego siecig systemu RASFF, o ktorym
mowa w art. 85 ustawy z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczenstwie zywnosci i
zywienia (Dz. U. Nr 171, poz. 1225);
6) prowadzenie rejestru nadzorowanych podmiotow;
7) przygotowywanie aktow administracyjnych;
8) prowadzenia dokumentacji z wykonywanych zadan;
9) prowadzenie nadzoru nad dobrostanem zwierzat w rzezniach;
10) pobieranie probek do celéw diagnostycznych i urzedowo przewidzianych badan
w trybie przepiséw dotyczacych:
a) badania zwierzat rzeznych i mig¢sa,
b) nadzoru nad jakoscig zdrowotng s$rodkoéw spozywezych pochodzenia
Zwierzgcego,
c) monitoringowych badan laboratoryjnych, w tym réwniez w kierunku
pozostatosci chemicznych i biologicznych oraz skazen radiologicznych.

2. W sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 wchodzi:
1) stanowisko ds. bezpieczenstwa zywnosci,
2) stanowisko ds. bezpieczenstwa zywnosci,
3) stanowisko ds. bezpieczenstwa zywnosci”.

§13

1. Do zadan zespotu do spraw pasz i utylizacji nalezy:
1) dokonywanie kontroli w imieniu Powiatowego Lekarza w zakresie:
a) wprowadzania na rynek ubocznych produktéw pochodzenia zwierzgcego,
b) wytwarzaniem, obrotem i stosowaniem pasz, dodatkéw stosowanych w
zywieniu zwierzgt, organizmow genetycznie zmodyfikowanych oraz nad
transgranicznym przemieszczaniem organizméw genetycznie
zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku paszowego;

2) prowadzenie wymiany Informacji w ramach systeméw informacji, o ktorych mowa w
przepisach Unii Europejskiej;

3) przyjmowania Informacji o niebezpiecznych produktach zywnosciowych oraz paszach od
organéw Panistwowej Inspekcji Ochrony Roélin i Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowej
Artykutéw Rolno-Spozywezych, w zakresie kompetencji tych Inspekcji, oraz od organow
Inspekcji Handlowej o niebezpiecznych produktach zywnosciowych pochodzenia
zwierzecego oraz ocena ryzyka i stopnia zagrozenia spowodowanego niebezpiecznym
produktem zywnos$ciowym lub pasza, a nastepnie przekazywanie tych informacji do
kierujacego siecig systemu RASFF, o ktorym mowa w art. 85 ustawy z dnia 25 sierpnia
2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. Nr 171, poz. 1225);

4) prowadzenie rejestru nadzorowanych podmiotow;

5) przygotowywanie aktéw administracyjnych;

6) prowadzenie dokumentacji z wykonywanych zadan;



7) pobieranie probek do celow diagnostycznych i urzegdowo przewidzianych badan w trybie
przepisow dotyczacych:
a) plan urzedowej kontroli pasz.

2.W sklad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi:
1) stanowisko ds. pasz i utylizacji,
2) stanowisko ds. pasz i utylizacji”.
2. Zalgcznik Nr 1 otrzymuje brzmienie, ktore stanowi zatacznik Nr 1 niniejszego zarzgdzenia.
3. Zatacznik Nr 2 otrzymuje brzmienie, ktore stanowi zatacznik Nr 2 niniejszego zarzadzenia.

§ 147
2. Do zadan zespotu do spraw finansowo — ksiggowych nalezy:

1) opracowanie i realizacja planéw finansowych w zakresie zatrudnienia, srodkow
budzetowych, srodkéw dochodéw wiasnych, zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych,

2) kontrola racjonalnego wykorzystania srodkéw rzeczowych i finansowych,

3) terminowe realizowanie biezacych ptatnosci i zobowiazan,

4) kontrola i analiza realizacji dochodéw i wydatkéw budzetowych,

5) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

6) sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych,

7) prowadzenie dokumentacji i windykacji dochodow budzetowych,

8) prowadzenie dokumentacji w zakresie podatku dochodowego od 0séb fizycznych,

9) sporzadzanie list ptac oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,

10) potragcanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne pracownikOw oraz
prowadzenie obowiazujacej dokumentacji,

11) opracowywanie analiz ekonomicznych,

12) prowadzenie ewidencji ilosciowo - wartoSciowej $rodkow trwatych, naliczanie
biezacych odpiséw amortyzacyjnych i umorzeniowych,

13) nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem i eksploatacja samochodéw stuzbowych
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z eksploatacja pojazdow.

3. Gléwny Ksiegowy odpowiada w szczegdlnosei za przestrzeganie przepisow zawartych w
ustawie o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci oraz realizacj¢ nastepujacych
zadan w zakresie gospodarki finansowej Inspektoratu i w zakresie rachunkowosci:

1) opracowywanie i realizacja planu dochodéw i wydatkow

prowadzenie rachunkowosci jednostki,

1) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

2) dokonywanie kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompetentnosci i rzetelnosci dokumentéw dot. operacji gospodarczych i
finansowych.

3. W skiad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi:

" numeracja §13 zmieniona na §14 Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie ' Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.

f2 9

14




1) Gléwny Ksiggowy,
2) Stanowisko ds. finansowo-ksiegowych,
3) Stanowisko ds. ksiggowych.

§15°
1. Do zadan zespotu do spraw administracyjnych nalezy:

1) prowadzenie akt osobowych pracownikow, ewidencji urlopéw wypoczynkowych i
okoliczno$ciowych, uposazen i innych spraw pracowniczych,

2) prowadzenie dokumentacji dotyczacej czasu pracy,
3) przygotowywanie informacji, sprawozdan i analiz dotyczacych zatrudnienia,
4) obstuga decyzji personalnych,

5) prowadzenie spraw socjalnych,

6) przyjmowanie i rozdziat korespondencji, w tym wnioskow i skarg oraz przesylek,
7) prowadzenie ewidencji wptywow i obstugi kasowe;,
8) wysylanie korespondencji i przesytek,

9) prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych,

10) obstuga urzadzen technicznych sekretariatu, w szczeg6lnosci obstuga potaczen
telefonicznych, fax i poczty elektroniczne;,

11) prowadzenie magazynu gospodarczego i ewidencji majatku,

12) przygotowywanie sktadnikow majatkowych do okresowych inwentaryzacji,

13) zaopatrzenie Powiatowego Inspektoratu we wszelkiego rodzaju sprzet, wyposazenie
pomieszczen, materiaty biurowe itp. niezbgdne do prawidlowego funkcjonowania
Inspektoratu,

14) wykonywanie przewozow materiatu biologicznego zgodnie ze zleceniami Powiatowego
Lekarza Weterynarii.

2. W skiad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi:

1) Stanowisko ds. administracyjnych,
2) kierowca.

§ 16’
1. Do zadanh Terenowych Pracowni badania migsa na obecnos¢ wlosni nalezy:

1) przyjmowanie probek do badan, w tym:
a) ocena przydatnosci probek do badania zgodnie z,,Kryteriami przyjecia probek”™;
b) przeglad zlecenia;
¢) rejestrowanie zlecen w ,,Rejestrze probek w pracowni terenowe;j”;
2) wykonywanie badan prébek migsa na obecno$¢ wlosni metoda wytrawiania proby
zbiorczej z zastosowaniem metody magnetycznego mieszania zgodnie z zakresem badan
w Terenowych Pracowniach Wytrawiania oraz
- dokonywanie zapiséw na ,,Kartach przebiegu badania w trakcie wykonywania badan;
3) zglaszanie do Powiatowego Lekarza Weterynarii potrzeb zwigzanych z dokonywaniem
zakupOw wyposazenia, materiatdw pomocniczych oraz ustug, w tym szkolen;

¥ numeracja §14 zmieniona na §15 Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
® numeracja §15 zmieniona na §16 Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
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4) monitorowanie, nadzorowanie i rejestrowanie warunkow srodowiska w pomieszczeniu
badawczym,;

5) wykonywanie badan w ramach walidacji metody badawczej, sterowanie jakoscia
badan oraz badan biegltosci, analizowanie uzyskanych z wyzej wymienionych badan
wynikow.

§ 17"
1. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw obstugi prawnej nalezy:

1) przygotowanie projektéw prawa wewnetrznego, umow, porozumien oraz pism
procesowych,

2) parafowanie projektéw pism, dokumentoéw, uméw, porozumien decyzji
administracyjnych i aktow prawnych wydawanych przez Powiatowego Lekarza
Weterynarii pod wzgledem formalnoprawnym i redakcyjnym.

Tryb pracy Inspektoratu okresli Regulamin pracy wprowadzony zarzadzeniem Powiatowego
Lekarza.

Wykaz zalagcznikoéw:
1. Schemat organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii— zat. Nr 1.

2. Wykaz symboli komorek organizacyjnych — zal. nr 2.

(Podpis i pieczatka Powiatowego Lekarza)

Regulamin mnlejsz zatwierdzam
L6dz, dnia /1 /.. /{ Z Z 0 /{/% /
/

(Podpis i pieczatka L.odzkiego Wojewodzkiego Lo ‘v""w narii).

' humeracja §16 zmieniona na §17 Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
" numeracja §17 zmieniona na §18 Zarzadzeniem PLW w Tomaszowie.Maz. Nr 4/2014 z dnia 03 grudnia 2014r.
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Zal. Nr 2

Wykaz symboli komérek organizacyjnych Powiatowego Inspektoratu
Weterynariiw Tomaszowie Maz.

LLp. ‘ Nazwa komoérki Symbol T
Zespot do spraw zdrowia i ochrony zwierzat
- zwalczanie choréb zakaznych, PIWz
1. - identyfikacja i rejestracja zwierzat i spraw PIWIRZ
wzajemnej zgodnosci,
- higiena materiatu biologicznego PIWMB
Zespét do spraw bezpieczefistwa Zywnosci
2. - higiena $rodkéw spozywczych pochodzenia PIWhig
ZWierzgcego
Zespot do spraw pasz i utylizacji
2a. - Sprawy paszowe PIWPiO
- uboczne produkty Zwierzece PIWUtyl
3. , Zespot do spraw finansowo-ksiegowych PIWFn
Zespot do spraw administracyjnych
- sprawy kadrowo-osobowe PIWOS
4. - sprawy socjalne PIWSOC
- pisma wychodzace z sekretariatu PIWORG




