Wojewddzki Lekarz Weterynarii w todzi
poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Zastepcy Powiatowego Lekarza Weterynarii w Tomaszowie
Mazowieckim

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk: 1

Adres urzedu/ miejsce wykonywania pracy:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Tomaszowie Mazowieckim
ul. E. Orzeszkowej 15/19

97-200 Tomaszéw Mazowiecki

Kluczowy obszar odpowiedzialnosci — zakres zadan:

1) Podczas nieobecnosci Powiatowego Lekarza Weterynarii w Tomaszowie Mazowieckim
wykonuje zadania z zakresu:

a) zarzadzania ludZmi,

b) zarzadzania finansami,

c} reprezentowania urzedu w kontaktach zewnetrznych,

d) zapewnienia funkcjonowania i ciggtoéci pracy urzedu.

2) Kieruje bezposrednio zespotem do spraw zdrowia i ochrony zwierzat. W tym zakresie
realizuje zadania ustawowe Inspekcji Weterynaryjnej na terenie powiatu tomaszowskiego
polegajace na:

a) zwalczaniu choréb zakaZnych zwierzat, w tym choréb odzwierzecych,

b) badaniu kontrolnym zakazen zwierzat,

¢) monitorowaniu choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw chorobotwdrczych
oraz zwigzanej z nimi opornosci na srodki przeciwustrojowe,

d) nadzor nad przestrzeganiem przepiséw o ochronie zwierzat,

e) nadzdr nad zasadami identyfikacji i rejestracji zwierzat,

f) przeprowadzaniu kontroli weterynaryjnej w handlu i wywozie zwierzat oraz produktéw
w rozumieniu przepiséw o kontroli weterynaryjnej w handlu; kontroli administracyjnych i
kontroli na miejscu przestrzegania wymogdw w zakresie okre$lonym w przepisach o
ptatnosciach w ramach systemdéw wsparcia bezposredniego; kontroli dziatalnogci
hodowcy, dostawcy i uzytkownika prowadzonej na podstawie ustawy z dnia 15 stycznia
2015 r. o ochronie zwierzat wykorzystywanych do celéw naukowych i edukacyjnych, w
tym w zakresie,

g) prowadzenie spraw i nadzoru z zakresu spetniania wymagan weterynaryjnych dla
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci przez zespét do spraw zdrowia i ochrony



3)

zwierzgt,

h) przestrzeganiem przepiséw o ochronie zwierzat,

i) przestrzeganiem zasad identyfikacji i rejestracji zwierzat oraz przemieszczaniem
zwierzat,

i) przestrzeganiem wymagan weterynaryjnych w gospodarstwach utrzymujacych zwierzeta
gospodarskie,

k) prowadzeniem schronisk dla zwierzat,

I} prowadzeniu rejestru nadzorowanych podmiotdw,

m) prowadzeniu dokumentacji z wykonywanych zadan,

n) prowadzeniu nadzoru nad dobrostanem zwierzat w rzezniach,

o) wyznaczaniu lekarzy weterynarii  oraz innych oséb posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje, niebedgcych pracownikami Inspekcji Weterynaryjnej do wykonywania
okreslonych czynnosci,

p) kontroli prawidtowosci wykonywania zadan przez urzedowych lekarzy weterynarii,

g} wydawaniu decyzji administracyjnych w | instancji,

r) organizacji szkolen dla urzedowych lekarzy weterynarii.

Podczas nieobecnosci Powiatowego Lekarza Weterynarii zapewnia realizacje wszystkich
zadan ustawowych Inspekcji Weterynaryjnej na terenie powiatu tomaszowskiego.

Wymagane kompetencje i doswiadczenie zawodowe

Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
5)

wyksztatcenie wyzsze weterynaryjne;

tytut specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnej lub higieny zwierzat rzeznych i
zywnosci pochodzenia zwierzecego;

minimum 3-letni staz pracy w administracji publicznej w zakresie realizacji zadan zwigzanych
z weterynarig;

prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu: prawa administracyjnego, finansow publicznych,
stuzby cywilnej, prawa pracy, zamdwien publicznych, ochrony danych osobowych i ochrony
informacji niejawnych, ograniczenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
petnigce funkcje publiczne, prawa weterynaryjnego;

posiadanie kompetencji kierowniczych;

umiejetnos¢ obstugi komputera;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

korzystanie z petni praw publicznych;

10} nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne przestepstwo

skarbowe;

11) nieskazanie prawomocnym wyrokiem orzekajgcym zakaz zajmowania stanowisk

kierowniczych w urzedach organdw wtadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi.



Wymagania dodatkowe:

1)

komunikatywna znajomoé¢ jezyka angielskiego.

Wymagane dokumenty:

1)
2)

3)

4)

9)

CV i list motywacyjny;

kopie dokumentdw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia;

kopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie stazu
pracy;

kopia aktualnego dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza
weterynarii na terytorium RP;

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyélne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem orzekajacym zakaz zajmowania
stanowisk kierowniczych w urzedach organéw wtadzy publicznej lub petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw konkursu.

Miejsce sktadania dokumentéw:

Wojewaddzki Inspektorat Weterynarii w todzi
ul. Proletariacka 2/6
93-569 t6dz

Termin sktadania dokumentéw: 1.06.2021r.

Inne informacje:

1)

2)
3)

4)

oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane — decyduje data wptywu oferty do
urzedu;

oswiadczenia oraz list motywacyjny muszg byé opatrzone wiasnorecznym podpisem;

oferty kandydatéw, ktérzy nie zostang powotani, zostang zniszczone po 3 miesigcach od
zakoniczenia konkursu. Do tego czasu bedzie mozna je odebraé w urzedzie (ale nie zostana
odestane).

do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym muszg byé dotaczone kopie ich ttumaczenia
na jezyk polski sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego;

ztozone dokumenty zostang zweryfikowane pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw
ogtoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.



Zapraszamy rowniez do kontaktu telefonicznego: 42 635 14 00
lub mailowego na adres: lodz.wiw.@wetgiw.gov.pl

Przetwarzanie danych osobowych

— Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

— Administrator danych i kontakt do niego: todzki Wojewddzki Lekarz Weterynarii w todzi.
Adres siedziby: ul. Proletariacka2/6, 93-569 £6dz.

Kontakt e-mail: lodz.wiw@wetgiw.gov.pl, tel. (48) 42 6351400, 42 6351401.
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@wiw-lodz.pl, tel. (48) 42 635140.

— Cel przetwarzania danych:

'przeprowadzenie konkursu na wyzsze stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja
dokumentow po przeprowadzeniu konkursu.

— Informacje o odbiorcach danych: Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi ul.
Proletariacka 2/6 93-569 tadz.

— Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia konkursu na wyzsze
stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor
generalny urzedu ma mozliwosé wyboru kolejnego wytcnionego kandydata, w przypadku,
gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepisow o archiwizacji.

— Uprawnienia:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2} prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych,
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres
kontaktowy administratora danych, podany powyzej;

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,00-193 Warszawa).

— Podstawa prawna przetwarzania danych:

1) art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

2} art. 22(1) Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

3) art. 6ust. 1lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

— Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o
stuzbie cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest
dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie przeprowadzania konkursu na
wyzsze stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.



Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwotaé¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9
ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyraZzna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie. Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie bedg tez profilowane.
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lek. wet. Wiedzimierz Skorupski






